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Ecole nationale supérieure Louis-Lumière  
 

                   Chargé.e de scolarité formations en alternance        
 
L’École nationale supérieure Louis-Lumière, créée en 1926, est une grande école publique dédiée 
aux métiers du cinéma, du son et de la photographie. Elle propose une formation initiale technique 
et artistique dans le cadre de trois masters : cinéma, photographie et son. 
Placée sous la tutelle du ministère de l’Enseignement supérieur, de la Recherche et de l’Espace, 
l’École est un établissement public qui recrute à Bac+2 par voie de concours. L’ENS Louis-Lumière 
participe à des projets de recherche appliquée et dispense des stages en formation professionnelle 
continue. 
Créée sous l’impulsion de personnalités comme Louis Lumière ou Léon Gaumont, pionnière des 
écoles de Cinéma et de photographie, l’École a emménagé à la Cité du Cinéma en 2012. En 2013, 
elle a ouvert une classe « égalité des chances » en soutien à la préparation de son concours. Elle a 
rejoint en 2026 la coordination territoriale Paris Est Partenaires. 
 
L'Ecole en chiffres  
150 étudiants en formation initiale 
60 personnels administratifs et d'enseignement 
100 intervenants professionnels. 
 
Description du poste  
Le/la chargé (e) de scolarité sera placé (e) sous l’autorité du responsable des formations en 
alternance. Le périmètre d’intervention concerne 4 formations en alternance.  
Ces formations sont en lien avec le projet de La grande fabrique de l’image (France 2030).  

- Master polytechnique extended cinematography 

- Régie de fiction 

- Administration de production 
- Chef(fe) élétricien.ne  

Ce poste requiert de l’autonomie et des compétences relationnelles.  
 
Activités principales 
Vos missions principales s’articuleront autour de 3 dimensions :  
 

-  La dimension suivi des étudiant.e.s alternant.e.s  

Vous devrez assurer le suivi administratif des étudiant.es et le suivi de leurs parcours de formation. 
Vous gérerez les contrats de mise à disposition.   
Vous devrez travailler en relation avec le centre de formation des apprentis (CFA), le groupement 
d’employeur (GE) et les entreprises accueillant des apprenti.e.s. 
 

- La dimension suivi des formations  

Vous assurerez la gestion des plannings (outil utilisé : Yparéo). 
Vous devrez dans ce cadre gérer les contrats de travail,  les factures et préparer les éléments de 
paie avec les services dédiés.   
Vous assurerez également le suivi des indicateurs Qualiopi.  
 

- La dimension relation employeurs  

Vous serez en relation avec une centaine d’entreprises dans le domaine de l’audiovisuel.  



2 
 

 
Profil recherché  
Compétences  
- Autonomie 
- Qualités relationnelles 
- Rigueur 
- Disponibilité et réactivité 
- Travail en équipe 
- Qualités rédactionnelles 
 
Niveau de formation et expérience  
Licence  
Une expérience dans la gestion de la formation en alternance de 3 ans est exigée.  
 
Langues  
Maitrise de l’anglais souhaité   
 
Nature de l’emploi  
Création de poste  
Poste de catégorie A 
Poste ouvert uniquement aux agents contractuels  
Quotité de travail : 100%  
Contrat à durée déterminée d’1 an renouvelable   
 
Prise de fonction  
1er juin 2026 
 
Rémunération 
A partir de 30 000 € brut annuel  
 
Conditions de travail  
37h30 hebdomadaire  
35 jours de congés annuels  
15 jours de RTT  
Le télétravail est possible sur certaines périodes uniquement  
 
 Lieu d’exercice  
ENS Louis-Lumière 
La Cité du Cinéma 
20 rue Ampère 
93200 SAINT-DENIS 
 
 
Comment candidater 
Envoyer un CV et une lettre de motivation aux adresses suivantes : a.oriol@ens-louis-lumiere.fr 
(Responsable des formations en alternance ) et s.walter@ens-louis-lumiere.fr  (Chargé de mission 
conception formation en alternance) au plus tard le 24 avril 2026 à 16h00. 


